1[\7 ATRCAMPANIA

L\ Azienda Regionale Trasporti

DELIBERAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

N. 259 DEL_ 30/06/2022

Oggetto: Assegnazione budget ai Dirigenti aziendali per 'anno 2022.




L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso:
- che AIR CAMPANIA S.r.l, in controllo pubblico e soggetta alle previsioni dettate dal d.lgs. n. 175 del
2016 e ss.mm.ii., ¢ affidataria di servizi minimi di TPL come descritto all’art. 3 dello Statuto sociale;

- che con deliberazione del’Amministratore Unico n. 107 del 1.04.2022, ¢ stato approvato, per le
motivazioni ivi esplicitate, lo schema di procura institoria per Paffidamento ai Dirigenti delle diverse
Aree della Societa di deleghe operative e gestionali, ivi compresa I'assunzione di impegni di spesa entro
limiti quantitativi diversificati, in uno, ovviamente con gli adempimenti connessi e consequenziali
allassunzione dei predetti impegni, con particolare riferimento alla liquidazione ed al pagamento delle
somme dovute a terzi, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative;

- che la menzionata procura & stata effettivamente sottoscritta in data 24.05.2022, dinanzi al notaio
Pellegrino D’Amore di Avellino, e, in data 14.06.2022, ¢ stata formalmente notificata ai destinatari;

Considerato:

- che, onde rendere effettiva, con ogni consentita urgenza, il modello gestionale ed organizzativo
delineato dalla richiamata procura institoria, con particolare riferimento agli impegni passivi che 1
Dirigenti in discorso sono legittimati ad assumere, si rende necessario provvedere, in via d'urgenza e
con esptessa riserva di eventuali, successive, modifiche e/o integrazioni al presente atto,
all’assegnazione di uno specifico budget ai singoli Dirigent;

- che, con nota prot. ATRCA/0021651/2022 del 30/06/2022, il Dirigente tecnico, ing. Carmine Alvino,
ha richiesto I'assegnazione di un budget complessivo di spesa pari ad € 100.000,00, per il periodo
01/07/2022 - 31/12/2022;

- che, con nota prot. AIRCA/0021648/2022 del 30/06/2022, il Dirigente Amministrativo —
Finanziario, dott. Mario Bruno, ha richiesto I'assegnazione di un budget complessivo di spesa pari ad €
30.000,00 per il periodo 01/07/2022 — 31/12/2022;

- che, con nota prot. AIRCA/0021659/2022 del 30/06/2022, il Dirigente Personale e Relazioni
Industriali, dott. Michele De Iasi, ha richiesto 'assegnazione di un budget complessivo di spesa pari ad
€ 20.000,00 per il periodo 01/07/2022 — 31/12/2022;

- che, pertanto:

a) al Dirigente Tecnico, ing. Carmine Alvino, viene assegnato, per le finalita sopra esposte, un budget
complessivo dall’importo di euro 100.000,00, per i rimanenti 6 mesi del’anno 2022, da utilizzare nel
rispetto delle modalitd procedurali delineate all'interno della procura institoria e dei limiti quantitativi,
ivi previsti, per singola spesa;

b) al Dirigente Amministrativo - Finanziario, dott. Mario Bruno, viene assegnato, per le finaliti sopra
esposte, un budget complessivo dall'importo di euro 30.000,00, per i rimanenti 6 mesi dell’anno 2022, da
utilizzare nel rispetto delle modalita procedurali delineate allinterno della procura institoria e dei limiti
quantitativi, ivi previsti, per singola spesa;

¢) al Dirigente Personale e Relazioni Industriali, dott. Michele De Iasi, viene assegnato, per le finalita
sopra esposte, un budget complessivo dall'importo di euro 20.000,00, per i rimanenti 6 mesi dell'anno
2022, da utilizzare nel rispetto delle modalita procedurali delineate all'interno della procura institoria e
dei limiti quantitativi, ivi previsti, per singola spesa;




Evidenziato che:

a) il presente atto non contempla la sussistenza, diretta od indiretta, di interessi propsi del RUP e/o
dell’A.U., ovvero dei loro parenti, idonea a determinare situazioni di conflitto anche potenziale, ai sensi
di quanto previsto dall’articolo 6 bis della legge n. 241/1990, dall’articolo 7 del DPR n. 62/2013 e
dall’art. 1, comma 9, lett. €), della legge n. 190/2012, come modificato dall’art. 41 del d.Igs. n. 97/2016;
b) non sussistono a carico dei firmatari del presente atto le condizioni di incompatibilita di cui allart. 35
bis del decreto legislativo n. 165/2001;

c) risultano rispettate le previsioni dettate dal vigente Piano Triennale Anticorruzione 2022 — 2024 della

Societa;

Dato atto: . ;
- che il contenuto del presente atto risponde alle esigenze ed agli obiettivi perseguiti dall’Azienda ed in
particolare alla necessita di assicurare, nella misura massima possibile, I'efficienza, efficacia e
I'economicita dell’azione dispiegata da AIR CAMPANIA S.R.L., in un quadro organizzativo di
prudenziale apprezzamento tiferibile alle procedure normo/amministrative secondo i ruoli e le
qualifiche di ciascun dipendente;

- di procedere, pertanto, all’assegnazione di un budget ai Dirigenti aziendali per 'anno 2022 al fine di
dare attuazione ai contenuti della procura institoria notificata in data 14.06.2022;

Ravvisata

- la propria competenza all'adozione del presente atto ed attestata la insussistenza di qualsivoglia
conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell'art. 6 bis della L. 241/90 e della
omologa misura contenuta nel PTPCT 2022-2024;

DELIBERA

tutto quanto espresso in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

- con riferimento alle procure institorie sottoscritte in data 24.05.2022, dinanzi al notaio Pellegrino
D’Amore di Avellino, e notificate in data 14.06.2022 ai Dirigenti aziendali, ing. Carmine Alvino, dott.
Mario Bruno e dott. Michele De lasi, assegnare, con decorrenza dalla data di esecutivita del presente
atto, per la piena operativita delle procure medesime, il budget di seguito dettagliato:

a) al Dirigente Tecnico, ing. Carmine Alvino, viene assegnato, per le finalita sopra esposte, un budget
complessivo dall'importo di euro 100.000,00, per i rimanenti 6 mesi dell’anno 2022, da utilizzare nel
rispetto delle modalita procedurali delineate allinterno della procura institoria e dei limiti quantitativi,
ivi previsti, per singola spesa;

b) al Dirigente Amministrativo - Finanziario, dott. Mario Bruno, viene assegnato, per le finalita sopra
esposte, un budget complessivo dall’importo di euro 30.000,00, per i rimanenti 6 mesi dell’anno 2022, da
utilizzare nel rispetto delle modalita procedurali delineate allinterno della procura institoria e dei limiti
quantitativi, ivi previsti, per singola spesa;

c) al Dirigente Personale e Relazioni Industriali, dott. Michele De Iasi, viene assegnato, per le finalita
sopta esposte, un budge! complessivo dall'importo di euro 20.000,00, per i rimanenti 6 mesi dell’anno
2022, da utilizzare nel rispetto delle modalita procedurali delineate allinterno della procura institoria e
dei limiti quantitativi, ivi previsti, per singola spesa;

- stabilire che ciascun dirigente rendicontera a fine anno circa 'utilizzo del budget assegnato;

- precisare che le spese derivanti dal presente provvedimento troveranno copertura finanziaria nel
contratto di servizio attualmente in essere;




- mandare agli uffici preposti per gli adempimenti conseguenziali.




